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Voorwoord

De meeste collega’s spenderen menige zondagen in

De Valier. De wekker loopt dan ontiegelijk vroeg af terwijl je
partner zich nog eens zalig omdraait en niet eens merkt dat
je met 1 oog open en de andere nog in ontkenning je tanden
staat te poetsen. Het moet gezegd, de weg ernaartoe is za-
lig! Alleen een enkele brave huisvader op weg naar de war-
me bakker kom je tegen op je pad. Je komt zeker 5 minuten
vroeger toe op je bestemming zodat de prikklok vrolijk een
paar minuten kan corrigeren naar 7u30! Leugenaar! Ach, het
mag best wat trager op zondag. Een beetje langer snoezen,
wat langer ontbijten,....Het is tenslotte zondag voor ieder-
een! Laat me duidelijk wezen, eens je er bent en de eerste
momenten van de dag in maagdelijke stilte van je koffie
slurpt, is een zondag werken nog zo slecht niet. Het blijft een
aparte dag, eentje met vertraging en ruis op de radar. In de
structuur een beetje vertragen mag, moet zelfs! Want ho!
Heb toch wat medelijden met de werkende begeleider op
zondag! Maar ze doen het toch maar om de bewoners een
zalige trage en liefdevolle dag te bezorgen....Het woord pro-
ductief laten we achterwege, das voor de begeleidende me-
de collega van maandag!

Monika
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Dat Hajiba goed kan koken dat weten we al lan-
ger! Maar wanneer ze de Marokkaanse keuken uit
haar vingers tovert is dit toch een level hoger! De
bewoners en wij, lieten zich de rijke smaken wel-
bevallen! Dank je wel Hajiba!




Puyenbroeck
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s Eygen in beeld

Bloemschikken | (=S o o L @




Enkele bewoners van Huis Eygen en
bezoekers van Dagcentrum Eygen
trokken samen naar Technopolis voor
een dag vol experimenten, ontdekkin-
gen en vooral .....véél plezier!

Marlies, Martine, David en Steven ge-
noten van een zonnig weekend aan zee! Ze verkenden
Middelkerke, Koksijde en De Haan. Lekker eten en koop-
jes doen konden zeker niet ontbreken.
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Lentekriehels n Dageentrum Eyger
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Valier 2 in beeld

Op vraag van Michel gingen we eens op pad naar zijn geboortedorp Tollembeek.
Daniel en vrijwilliger Sonja gingen ook mee! We aten een lekkere maaltijd in het volks-
cafe “DeCam”. We bezochten ook nog het café “amen en uit” onder de kerktoren van
Tollembeek. Tot slot bezochten we nog het graf van hun ouders wat deze uitstap toch
heel bijzonder maakte. Michel wist nog verassend veel over zijn geboortedorp! Waar
de ziekenkas was en de kinderopvang,....
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HET COLLECTIEF OVERLEG
AAN HET WOORD

Het Collectief Overleg is een groep vertegenwoor-
digers van gebruikers die intensief betrokken zijn bij

de bespreking van de meest actuele onderwerpen Meer info over wie we zijn:
binnen De Valier. Het is een belangrijk en door de www.devalier.be/collectief-overleg
wetgever verplicht orgaan binnen de organisatie. Wil je ons een bericht sturen
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We komen een drietal keer per jaar samen en dat kan via:
vergaderen over thema'’s die de gebruikers en devalier.collectiefoverleg@havinet.be

hun omgeving aangaan. We komen op voor hun
verwachtingen en belangen.

Kwaliteitsplan

Het kwaliteitsplan is een door de overheid opgelegd document waarin de visie van De Valier wordt
weergegeven. Het heeft tot doel een kwaliteitsvolle zorg- en dienstverlening voor gebruikers te garanderen.
Daarom is het van het allergrootste belang dat gebruikers, familie of andere vertegenwoordigers op

de hoogte worden gebracht van dit document. Trouwens, 2025 is het jaar waarin we gaan voor open,
transparante en goede communicatie binnen onze voorziening. En dat is meteen ook het jaarthema van
het kwaliteitsplan. De input voor dit plan is gebaseerd op de tevredenheidsenquéte van de gebruikers,
de algemene medewerkersvergadering en bevindingen van de beleidsploeg. Bovendien vertrekt dit
kwaliteitsplan, dat jaarlijks wordt aangepast, van zes grote doelen die we graag toelichten.

'I De interne werking versterken om continuiteit In dit Valierkrantje zoomen we sterker in op het
e inzorg en ondersteuning te bieden. centrale thema “2025 - het jaar waarin we gaan
voor open, transparante en goede communicatie

Gemotiveerde en competente

I in De Valier”.
o« medewerkers en vrijwilligers aantrekken.

Ons zorg- en ondersteuningsaanbod moetde ~ £0 werd er afgesproken om de

« levenskwaliteit van de gebruikers versterken. welkomstbrochures uit te sturen naar het
netwerk van gebruikers. Dat is intussen gebeurd.
In dit document, specifiek aangepast aan

« mogelijkingezet. elke leefgroep, wordt uitgebreid ingegaan op

4 De infrastructuur wordt zo kwaliteitsvol

De Valier speelt in op het veranderende onder meer de historiek en de structuur van

« zorglandschap waarbij de eigenheid van De Valier en alle nodige contactgegevens van
de gebruikers centraal staat. medewerkers.
De Valier streeft er naar om de financiéle Indien u het volledige en uitgebreide

« middelen zo goed en zorgvuldig mogelijk kwaliteitsplan wil lezen, kan je terecht bij Jorine
in te zetten, zodat het voortbestaan van De Devillé, kwaliteitscoordinator.
Valier wordt gegarandeerd. (jorine.deville@havinet.be of 053 59 02 33).




Infovergadering

Omdat we communicatie van het
allergrootste belang vinden, is er
. op woensdag 24 september 2025
De Valier . :

n Igemene partner van Havinet een algemene infovergadering

voor familie en wettelijke
inFovergadering vertegenwoordigers.
voor familie en wettelijk Vanaf 1januari 2026 worden er een
vertegenwoordigers paar veranderingen doorgevoerd in

De Valier. Deze wijzigingen werden
besproken binnen het Collectief

UitnOdiging Overleg met directie en vragen om

een woordje uitleg.

We heten jullie daarom van
harte welkom op de geplande

Woensdag 24 september 2025 infovergadering waar jullie duidelijke
en heldere informatie zullen krijgen.
Start: 18u We sluiten af met een gezellig
Locatie: Schapenstraat 4, 1770 Liedekerke netwerkmoment en willen iedereen

Er worden broodjes voorzien. oproepen om aanwezig te zijn.

Afsluitend netwerkmoment in aanwezigheid van directeur, afdelings- en Inschrijven kan tot 10 september
teamverantwoordelijke, orthoagoog, sociaal assistent en verpleegkundige. : K
telefonisch via 053 66 02 32 of met

een e-mail naar

Agendapunten . . . .
< = devalier.socialedienst@havinet.be.

Aanpassing van de woon- en |eefkosten

Aangepaste individuele dienstverleningsovereenkomst
Communicatieplan

Inzet financiéle middelen

Graag bevestiging van het aantal aanwezige personen voor 10 september via En nog dit: er worden
053 66 02 32 of devalier.socialedienst@havinet.be. K ook broodjes voorzien.

Wist-je-dat

... opleiding van medewerkers en vrijwilligers bijdraagt aan een gedegen
en kwaliteitsvolle ondersteuning?

Daarom organiseren wij tweejaarlijks een vorming over emotionele ontwikkeling.
Via deze training willen we inzicht geven in de emotionele behoeften van onze gebruikers omdat we
geloven dat dit bijdraagt tot hun welzijn. Een tevreden gebruiker, dat is iets waar we in De Valier elke
dag opnieuw naar streven.
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Een les in brandveiligheid!

Onze medewerkers volgden onlangs de opleiding brandbestrijding, een vorming die je
nooit hoopt nodig te hebben! Dankzij de heldere uitleg en praktijkgerichte aanpak van
firma Ardor weten we nog beter hoe te reageren in crisissituaties.

Een dikke merci voor de leergierige inzet!

Ry

Wafels en ijsjes bij de buren
1.5 jaar na onze verhuis weten we waar het goed vertoeven is: Woonzorgcentrum St. Rafael heeft op
wandelafstand een cafetaria met mooi terras waar ze lekkere ijsjes en wafels serveren. Al onze bewo-

ners zijn er graag geziene gasten!




Nu het zonnetje, stilletjes aan, zijn werk begint te doen, genieten
we met volle teugen van de nieuw aangelegde fietspiste in de
Schapenstraat en van de groene omgeving.




Yy,




In Valier 1 hadden we heel wat jarigen de voorbije maanden. Reden te meer om een
feestje te bouwen, telkens op maat van de bewoner. Sommigen kozen enkel voor
een stukje taart, terwijl anderen het dan weer wat grootser zien.

Zo verzilverde Nadine haar tickets voor Camille, Miet kreeg een infraroodlamp, Jo
ging naar de markt met persoonlijke begeleider Pieter, Jozef koos dan weer voor een
speciale verjaardagsmaaltijd... Kortom, voor ieder wat wils.




Donderdag 15 mei: dagje zee!

Stephan en André trokken samen naar de kust. Kris had één
duidelijke wens: naar Middelkerke, want daar prijkt sinds kort
het gloednieuwe casino Het Silt.

En zeg nu zelf, van die frisse zeelucht krijg je dorst, toch?

Dus sloten ze het uitje af met een gezellig drankje.

Valier 3 in beeld

Een bezoekje van de andere kant @
Wekelijks komen Paul en Bandiet (zijn
trouwe viervoeter %)) langs in Valier 3.
Deze keer draaiden we de rollen om: Lea
ging bij hén op bezoek!

Het werd een hartelijk weerzien, vol
warmte en gezelligheid.

Bedankt voor de fijne ontvangst, Paul en

Bandiet!




Mike op verkenning in zijn geboortestad
Aalst

Tijdje geleden ging Mike nog eens naar zijn
geboortestad Aalst. Hier bezocht hij de biblio-
theek ‘Utopia’. Even later kwam hij een leuk
naamplaatje tegen met dezelfde achternaam

als Mike. Misschien wel verre familie?
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Sponsornieuws!

Wilfried De Backer van Paradisio was in een recent verleden al een gul
schenker van heel wat meubilair. Ook nu toont hij zich alweer van zijn meest royale kant. Voor de
opening van onze fietspiste/tuinpark schonk hij alweer enkele zitbanken. Onze bewoners van de site

Schapenstraat weten ze al goed staan...Een dikke merci, Wilfried!

DELHAIZE

leeuw) en Koen Asselman van Delhaize Leest, schonken een grote lading chocolade voor onze bewoners.

Stijn Van Der Weeén van Delhaize Denderleeuw (en Proxy Delhaize Dender-

Met Pasen vonden ze heel wat lekkers op hun bord. Bedankt, Koen en Stijn!

Valckenier

move with a smile  Guy Valckenier, ceo van de Valckenier Groep, is een trouwe
sponsor van De Valier. Hij steunde ook dit jaar De Valier met 1500€. Dankjewel, Guy! De mooie
som geld zal gebruikt worden bij de aankoop van een reanimatietoestel.

/] = BISCUITERIE - N

_ JULES DESTROOPER

\l SINCE 1886 BELGIUM l/

De tweejaarlijkse koekenverkoop ten voordele van De Valier was opnieuw een groot succes: met
oprechte dank aan alle verkopers, kopers en smullers. De opbrengst gaat naar de bouw van een
fietsenstalling in de afdeling Schapenstraat. 8.622€ is het eindresultaat en dat betekent enkele hon-
derden euro’s meer dan twee jaar geleden.

Grote dank ook aan Sarah en Rik die deze actie vlekkeloos goed georganiseerd en gecodrdineerd
hebben!



De Valier

partner van Havinet

37°t eetfestijn

ten voordele van De Valier, dienstverleningscentrum voor
personen met een handicap

Valier@home
vrijdag 17 oktober 2025

tussen 15u en 19u
Afhalen: Verlorenkoststraat 103, 1770 Liedekerke
Bestellen: www.devalier.be/athome

Klassiek eetfestijn
zaterdag 18 oktober 2025

vanaf 18u tot 21u

zondag 19 oktober 2025

vanaf 1MMu30 tot 15u
Waar: Zaal Berkenhof - Stationsstraat 262, 1770 Liedekerke

L Y )i

Opbrengst gaat integraal
naar de werking van De Valier.

www.devalier.be



Wist je dat?

We vanaf 2024 werken op twee afdelingen:
afdeling Verlorenkoststraat met Valier 2, 3 & 4
afdeling Schapenstraat met Huis Eygen, Dagcentrum Eygen, Valier 1
en de administratieve diensten. Op het eerste verdiep.

Onze namen “ Valier” en “ Eygen” plaatsnamen zijn op oude Liedekerkse kadasterkaarten.
Door deze Liedekerkse toponiemen te gebruiken voor “ De Valier” en “Huis Eygen” drukken wij onze

verbondenheid uit met de lokale gemeenschap.

De waterlelie het oude Valier- embleem is.

Het embleem, een waterlelie, verwees naar het destijds drassige gebied in Liedekerke .
Het is eveneens een verwijzing naar onze doelstelling namelijk dat

De Valier mag groeien naar een thuis waar iedere bewoner/bezoeker ten volle mag
open bloeien met haar/zijn mogelijkheden.

2023, De fusie naar Havinet vzw — site De Valier, met een nieuwe huisstijl en logo.

Het nieuwe logo — een boompje — verwijst naar een bloeiende samenwerking met onze partners
Zonnestraal en Eigen Thuis. Maar vooral — en nog steeds —
de gebruikers laten groeien, binnen zijn of haar eigenheid.

De Valier

partner van Havinet

Havinet

ondersteuning zonder beperking

Volg jij ons al op sociale media?



?stglier VOLG JIJ ONS AL?







